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Identificacao

Disciplina: Seminario Tematico Vlll

Curso: ADMINISTRAGAO - NOTURNO/CAMPUS CUIABA

Nivel: Graduacao

Codigo: 20526489 Periodo: 20192 Turma: HO

Unidade Ofertante: Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis

Carga Horaria Teérica: 32 horas Carga Horaria Pratica: 0 horas Carga Horaria Campo: 0 horas Carga Horaria Total: 32 horas
Tipo de Disciplina: OBRIGATORIO

Professor(a)(s):

+ lvana Aparecida Ferrer Silva

Status: Homologado

Ementa

Disciplina tematica que integra os conteldos dos componentes curriculares do oitavo semestre, sendo ofertada a distancia

Justificativa
1) EMENTA

Disciplina tematica que integra os componentes curriculares, ofertada a distancia que abordara: As organizacdes hibridas. Os
negocios de impacto por propdsito. Elaboracdo do CANVAS com uma solucdo de impacto.

3) JUSTIFICATIVA

As transformacdes constantes na estrutura social se refletem no mundo do trabalho e na sociedade. E necessario construir a
percepcao de trabalhar por propodsito de modo a viabilizar solugées a partir do mundo empresarial. Ao longo do seminario
tematico, o estudante do oitavo semestre, que em breve concluira a faculdade, consolidara os conhecimentos relacionados a esse
novo contexto, e suas implicacées no planejamento de acdes que ajudem na sua realidade

Objetivo Geral

Aucxiliar o estudante na reflexao, desenvolvimento e elaboracdo de um projeto de negécio de impacto

Objetivos Especificos

Promover o autoconhecimento, desenvolvimento pessoal e profissional dos alunos;
Auxiliar na percepcao sobre os grandes problemas atuais.
Elaborar umCANVAS.

Conteudo Programatico
Topico / Subtépico

=1.Leitura do material indicado e postagem da atividade no AVA.

Pesquisa livre no site do ICE.

Escolhar um artigo e resenhar. 50%

22 ATIVIDADE:

Identificar situacao problemas na sua realidade. Pode se inspirar pelas ODS- ONU
3% ATIVIDADE:

Postagem do CANVAS no AVA.
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Metodologia

Materiais disponibilizados no AVA.

Postagem de atividade no AVA conforme arquivo com instrucées.

Uma aula presencial - palestra sobre Negdcios de Impacto.

Referente as presencas - serao consideradas as postagens no prazo estabelecido.

Avaliacao

Nota 1:Atividade um 50% resenha de artigo.

Nota 2: Entrega do CAnvas 505.

Nota Final: nota 1 + nota 2.

Nota minima para aprovac¢ao na disciplina: 7,0 pontos.

Bibliografia

Basica
Referéncia Existe na Biblioteca
BUARQUE, S. C. Construindo o desenvolvimento local sustentavel. 4 Ed. Rio de Janeiro: Garamond, v
2008.
NORTH, Douglas C. Economic performance through time. The American Economic Review, v. 84, n. 3, v
p. 359-68, jun. 1994.

Complementar
Referéncia Existe na Biblioteca
ART, Stuart L. O capitalismo na encruzilhada: as inUmeras oportunidades de negdcios na solucdo dos v
problemas mais dificeis do mundo. Traducédo: Rocha, L.de O. POA: Bookman, 2006. 232 p
MAIRA PETRINI; PATRICIA SCHERER; LEA BACK. Modelo De Negocios Com Impacto Social. Revista De v
Administracao de Empresas FGV/EAESP. Sao Paulo. Volume 56. mar-abr 2016. pag: 209 A 225
Sen, A. Desenvolvimento como Liberdade. Sao Paulo: Companhia das Letras, 2000. "4

YUNUS, Muhammad. Um mundo sem pobreza, a empresa social e o futuro do capitalismo. 1? ed. 3°

impressdo. Sao Paulo: Atica, 2010 Nao
BRANDAO, Daniel; CRUZ, Célia; ARIDA, Anna Livia. Métricas em negdcios de impacto social:
fundamentos. Sao Paulo: ICE e MOVE, [2013 ou 2014], p. 1 a 15. Disponivel em: . Acesso em: 12 nov. Nao
2017.
COMINI, Graziella Maria. Negdcios Sociais e Inovacao Social: um retrato de experiéncias brasileiras. v
Sao Paulo, 2016. 166 f. Tese (Livre Docente em Educacao) - Universidade de Sao Paulo, 2016.
Informag¢des Adicionais
Aprovacao
Aprovado em reuniao do Colegiado do Curso realizadaem ___ /__ /
/ /

§ S

Coordenador(a) do Curso
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